SAINT-BRIEUC SAINT-BRIEUC AGGLOMERATION - Baie d’Armor
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Pour la Direction Environnement et Salubrité

Service Collecte des déchets
6 Ambassadeurs du Tri (H/F),

Contrat du 23 novembre au |18 décembre 2009

Placé sous 'autorité directe du Chef de Service, 'ambassadeur du tri devra réaliser les interventions suivantes :

MISSIONS DU POSTE D’AMBASSADEUR DU TRI

Information directe auprés des usagers sur les consignes de tri
Distribution des supports de communication sur le tri sélectif
Livraison de bacs ou sacs de pré-collecte aux domiciles des usagers
- Manutention de conteneurs

PROFIL DEMANDE

- Dipléme de niveau CAP, BEP a Baccalauréat, (si possible dans le domaine de I'environnement ou
de I'animation)

- Permis B exigé

- Connaissance des régles de tri sélectif

- Connaissance du territoire de 'agglomération (14 communes)

- Qualités relationnelles, diplomatie

- Connaissances et pratiques des techniques d’animation de groupe

- Sensibilité a la préservation de I'environnement

- Sens de 'organisation et rigueur

- Golit pour le travail en équipe

- Bonne expression orale

Contraintes liées aux missions :

Horaires décalés matin et/ou soirée selon les besoins.
Travail possible les samedis.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
B Recrutement contractuel sur le grade d'adjoint technique de 2éme classe
B Durée du contrat : du 23 novembre au |8 décembre 2009
M Rémunération brute pour 140 heures : 1365 € (congés payés inclus)

Si vous étes intéressé(e) par ce poste, adressez un CV et une lettre de motivation pour le 6 novembre 2009,
date limite de candidature, 3 :

Monsieur le Président de Saint-Brieuc Agglomération

Service des Ressources Humaines

3, place la Résistance - BP 4403 - 22044 SAINT-BRIEUC Cedex 2

ou recrutement@saintbrieuc-agglo.fr

Pour recevoir des informations complémentaires, contact : Madame Dominique QUEMENEUR, Responsable du service
Collecte des Déchets au 02.96.77.07.75 ou 02.96.77.07.70




